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Byggeriets fremtid –
Kan vi lære af hinanden
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Behov for en ny forståelse?

”Det er vanskeligt for mange ledere at arbejde med 
selvorganiserende processer, fordi de er vant til at tænke
på sig selv som nogen der har kontrol realiserer planer
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på sig selv som nogen, der har kontrol, realiserer planer 
og skaber fremtiden, som individuelle helte eller heltinder 
snarere end blot som deltagere med andre i en proces, der
udvikler sig.” 
(Patricia Shaw, atomfysiker og organisationskonsulent, 2002).
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En ny forståelse

www.leanconstruction.dk 3

Byggeriets fremtid –
Kan vi lære af hinanden

“The world has changed,
and we must change with it.”
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President Barack Obama
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